MALAYSIA
s V) 5
"2 TalentCorp MADANI
INISTRY OF HUMAN RESOURCES GROUP OF COMPANIES

§ YES! ;

) ROCKTHESCHOOL (

\V4

Eksplorasi Hala Tuju Kerjaya Anda
Bersama PRS

by TalentCorp



Tugasan Anda Bermula Di Sini

TalentCorp

ces GROUP OF COMPANIES

Anda diminta untuk melaksanakan satu sesi ringkas bersama rakan-rakan di sekolah bagi memperkenalkan
platform MyNext serta MyMahir dan menjalankan aktiviti berkaitan kerjaya.

Apa yang perlu anda lakukan:

untuk sertai sesi.
bagi pendaftaran platform MyNext.
Penilaian Minat Kerja serta Personaliti dan Motivasi Diri.

melalui MyNext LMS ke dalam laman tersebut.
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OBJEKTIF TUGASAN

Menggalakkan budaya

mentor-mentee dan
bimbingan rakan sebaya ®

@ ACE&

Melahirkan pelajar PRS
sebagai ejen penyampai ilmu
berkaitan MyMabhir kepada
rakan-rakan di sekolah

Meningkatkan kesedaran
penggunaan platform
MyMahir dalam kalangan
pelajar sekolah
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Pelaporan Aktiviti PRS

1. Muat turun borang pelaporan di MyNext LMS.

2. Lengkapkan semua maklumat dalam borang pelaporan termasuk butiran diri,

tarikh sesi, dan butiran pelajar yang terlibat.

3. Hantar borang pelaporan selewat-lewatnya pada 1 bulan setelah sesi Latihan

YES! Rock The School secara atas talian.

=} Pelajar yang Berjaya menghantar pelaporan bakal menerima voucher Zus

Coffee bernilai RM20 beserta sijil penghargaan.
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https://talent.mynext.my/?lang=en
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TAlenl s PASTIKAN KETIGA-TIGA
Complete Your mynext Profiling Assessments BAHAGIAN INI LENGKAP (1 00%)

A To apply for internships and jobs, kindly complete the Personahy « S G LRI IS Ly @291 IS I

{a Dashboard : g
Results of the assessments will be used to personalise your profile and ~> pest for you.
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Blogs & Updates
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* Paparan dashboard pelajar.




e

TS ST TS
o
'lu.'
L B S
o
Ad
DQ
[T

&3 !i‘ .

'STRATEGIC . VISIONARY . LEADING

THE WORKFORCE FOR THE FUTURE
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